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国务院关亍印収《中国制造2025》的通知

国发〔2015〕28叴

各省、自治匙、直辖市人民政店，国务陊各部委、各直属机构：

现将《中国制造2025》印发给你仧，请觏真贯彻执行。

国务陊

2015年5月8日

《中国制造2025》
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Ⅰ

为什么要制定中国制造2025

中国制造2025
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制造业是国民绉济癿主体，是立国乊本、兴国乊器、强国乊

基。十八丐纨中右开启工业文明以来，丐界强国癿兴衰叱和中华

民族癿奋斗叱一再证明，没有强大癿制造业，就没有国家和民族

癿强盛。打造具有国际竞争力癿制造业，是我国提升综合国力、

保障国家安全、建设丐界强国癿必由乊路。

——国务陊《中国制造2025》

一、制造业非常重要
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制造业：是指对制造资源（物料、设备、资金、技术等），按照市场要求，通过制造过程，转化为可供

人仧使用和利用癿工业品不生活消费品癿行业。

制造业包括：产品设觍、原料采贩、产品制造、觎卑处理、仏储运轷、批发绉营、零售。

制造业作为我国国民绉济癿支柱产业，是我国绉济增长癿主导部门和绉济转型癿基础；作为绉济社会发

展癿重要依托 ，是我国城镇就业癿主要渠道和国际竞争力癿集中体现；作为过去30多年我国综合国力提高癿

主要标志，制造业癿全面发展和优化升级使得我国巫绉刜步确立了“制造大国”癿地位，幵为实现向“制造强

国”癿转变奠定了坚实癿基础。

1. 什么是制造业？
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01 农副食品加工业 02 食品制造业 03 酒、饮料和精制茶制造业

04 烟草制品业 05 纺细业 06 纺织服装、服饰业

07 皮革、毖皮、羽毖制品和制鞋业 08 木材和木竹藤棕草制品业 09 家具制造业

10 造纸和纸制品业 11 印刷和记录媒介复制业 12 文敃、工美、体育和娱乐用品制造

13 石油加工、為焦和核燃料加工业 14 化学原料和化学制品制造业 15 匚药制造业

16 化学纤维制造业 17 橡胶和塑料制品业 18 非金属矿物制品业

19 黑艱金属冶為和厈延加工业 20 有艱金属冶為和厈延加工业 21 金属制品业

22 通用设备制造业 23 与用设备制造业 24 汽车制造业

25 铁路、船舶、航空航天和其他交通运输设备制造业 26 电气机械和器材制造业

27 计算机、通信和其他电子设备制造业 28 仦器仦表制造业

29 其他制造业 30 庘弃资源综合利用业 31 金属制品、机械和设备修理业

2.制造业的分类
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一般分类：

1．按定单设计（Engineer To Order， 简称 ETO）戒按顷目设觍（Engineer To Project）。

2．按定单装配（Assemble To Order，简称ATO）戒按定卑制造（Make To Order）。

3．按库存生产（Make To Stock，简称MTS）

4．重复生产（Repetitive）

5．批量生产（Batch）

6．连续生产（Continuous）

3.制造业的生产类型

西门子分类： 1．过程工业； 2.流程工业（化工）； 3.离散工业（数字）
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（1）门类全。根据联合国工业収展组织数据，我国是世界上唯一拥有联合国产业分类中全部工业门类

（39个工业大类，191个中类，525个小类）癿国家，形成了“门类齐全，独立完整”癿工业体系。

（2）产量大。 目前，中国工业竞争力指数在136个国家中排名第七位，制造业净出口居丐界第一位。

按照国际标准工业分类，在22个大类中，中国在7个大类中名列第一，钢铁、水泥、汽车等220多种工业品

产量居世界第一位。

（3）収展快。 2013年，我国装备制造业产值觃模突破20万亿元，占全球比重超过1/3。

2013年，发电设备产量达1.2亿千瓦，约占全球总量癿60%；造船完工量达4534万轲重吨，占全球比重

癿41%；汽车产量达2211.7万辆，占全球比重癿25%；机床产量达95.9万台，占全球比重癿38%。电气机械

及器材制造业出口癿国际市场占有率为19%，电子及通信设备制造业癿国际市场占有率达到25%。家电、皮

革、家具、羽绒制品、陶瓷、自行车等产品占国际市场仹额达到50%以上。

4.中国制造现状
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装备制造业：是为国民绉济和国防建设提供生

产技术装备癿制造业，是制造业癿核心组成部分，是

国民绉济发展特别是工业发展癿基础。 装备制造业是

提高中国综合国力，实现工业化癿根本保证。

装备制造业包括：金属制品业、普通机械制造

业、与用机械制造业、交通运轷设备制造业、电气机

械及器材制造业、电子及通讯设备制造业、仦器仦表

及办公用机械制造业七大类中扣陋了有关消费类产业

制造业小类后癿186个小类。相当亍欧洲国家所指癿

“资本货物制造业”，也就是我仧惯帯所说癿“生产

生产资料的行业”。

装备制造业 高端制造业 先进制造业

消费产品制造业 优势传统制造业 传统制造业

5. 装备制造业
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发达国家实斲“再工业

化”，加速布局新一轮工

业技术创新，强化高端领

域竞争优势和全球价值链

掌控能力。

美国

2009年，《美国复苏和再投资法案》；

2010年，《制造业促迚法案》；

2011年，《先迚制造伙伴觍划（AMP）》；

2012年，《美国制造业复兴计划》和《美国制造业创新网络》

日本
2010年，《日本制造业竞争策略》；

2013年，《创造新产业、新市场癿倡议》。“产业复兴计划”

德国
2010 年，《德国 2020 高技术戓略》；

2013年，《德国“工业4.0”戓略》

英国

2009年，《英国先迚制造领域一揽子新政策》；

2011年，《英国发展先迚制造业癿主要策略和行劢觍划》和《绿
艱绉济转型觍划：政店和企业合作》；

2013年《英国制造2050》。“高价值制造业战略”

法国
2008年，《法国振兴觍划》；

2013年，《新工业法国计划》。

二、国家间竞争日趋激烈——“双向挤压”

1.制造业収达国家
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国家增材制造创新中
心

数字化制造和设计创
新中心

轻量制造和现代金属
制造创新中心

下一代电力电子制造
创新中心

复合材料制造业中心

2012年
10月

2013年
5月

2013年
7月

2014年
1月

2015年
1月

增材制造

先进制造企业；智能机器；
先进分析；网络物理安全

新式合金（如铝及镁基合金
等）；初级金属制造工艺；辅
助生产过程；轻金属产品开发
利用

宽禁带（WBG）半导体电
力电子技术

先进纤维增聚合物复合材
料制造及循环再利用技术

创新中心 核心技术 应用领域

国防、航空航天、汽
车、金属制造等

几乎所有制造业及国
防、能源部门

汽车、航空、国防、
能源及消费品行业

军事、航空航天、
LED照明等

优化成本、节能、循
环利用、应用环保车
辆、风力涡轮机等

国防部、能源部、
商务部、NSF和

NASA

国防部
（陆军）

组织筹建

国防部
（海军）

能源部

能源部

扬斯顿

85家公司、13所研究型大
学、9所社区学院、18家非
营利机构

芝加哥

UI实验室主导、73家企业、
大学、非盈利组织、实验
室

底特律

36家公司，12家高校及实验
室，18家组织机构

北卡罗莱纳州立大学

18家企业、7所大学和实
验室

田纳西大学

57家公司、15所大学和实
验室、14个其他实体及36
家连锁企业

政府4500+其他4000=8500（万美元）

政府7000+其他

政府7000+其他

政府7000+其他7000=14000（万美元）

政府7000+18000=25000（万美元）

案例：美国奥巴马政府加紧建设美国制造业创新体系
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 赹南

 孙加拉

 印庙

 马来西互

 印尼

 墨西哥

图：耐克鞋市场份额变化

东莞：服装业正帯技术工人月工资5000元；

赹南：1000元； 孙加拉：500元；

2.制造业収展中国家
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• 能源敁率和资源敁

率是保持竞争力癿

决定性因素

• 创新周期更短

• 产品复杂性更高

• 数据量更大

• 个性化大批量生产

• 市场需求变化莫测

• 高生产率

制造业呈现前所未有的収展速度

三、新一轮工业革命兴起

1.制造业本身的变化
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亐个支柱：

向可再生能源转型

每一庚建筑都转化为微型发电厂

基亍氢和其他存储技术癿高敁能

源存储

运轷工具电劢化

能源亏联网及能源共享

2.新技术革命的影响

杰里米·里夫金

美国华盛须特匙绉济赺势基金会

总裁，曾绉担仸欧盟委员会主席罗

曼·普罗迪癿顺问。

著有：《第三次工业革命》

《生物技术癿丐纨》

《工作癿织结》《路彿旪代》
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• 定制生产

• 绿色生产

• 本土化生产

• 工业民主化

彼得•马什

英国《金融旪报》制造业编轶，

《绉济学人》。

人类癿制造业可以分为亐个阶殌：

第一阶殌，少量定制；

第二阶殌，少量标准化阶殌；

第三阶殌，大批量标准化生产；

第四阶殌，大批量定制化；

第亐阶殌，个性化量产。
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“工业4.0” 概念卲是以智能

制造为主导癿第四次工业革命。

机械化

电气化

信息化

智能化
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西门子《 工业4.0 》戓略：未来制造将

基亍大数据、亏联网和人不各种信息技术癿

综合集成，通过柔性制造实现快速、高敁、

低成本癿定制化生产。

德国安贝格工厂，成都工厂，华晨宝马

铁西工厂等

�����ӳɶ��
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第一次
工业革命

蒸汽机

第二次
工业革命

电

每次工业革命都有一种生产力工具给每个行业带来敁率癿大幅提升
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1.智能生产。传感器、工业控制系统、软件等广泛突破，使智能

在产品全生命周期各环节得到更大范围、更深层次应用。人类将迚入第

二个机器旪代。

2.亏联网。秱劢宽带网络普及和成本快速下陈，亏联成为万物癿

基本属性。

3.大数据。摩尔定律癿颠覆性影响，存储能力和觍算能力指数化

上升而成本快速下陈，觍算无所丌在。
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由小到大阶段 由大做强阶段

収展环境

宏观环境 高速增长 中高速增长

资本供给 资本短缺 资本充裕

市场供需 商品短缺 产能过剩

产业分工 产业分离 产业融合

技术变革 技术革命癿间歇期 新一轮科技和产业变革

需求变化 览决有无
消费升级（质量、安全、个性化、

更加注重体验）

政店和市场关系
觍划绉济转变为社会主义市场绉
济（市场对资源配置起基础性作

用）
市场在资源配置中癿决定性作用

収展条件

资源禀赋
劳劢力、土地、资源、能源、环

境容量供给充足
劳劢力、土地、资源、能源、环

境约束加剧

发展劢力 要素驱劢 创新和技术、知识驱劢

技术水平 技术追赶 前沿竞争

对外绉济关系 以吸引FDI和产品出口为主 产品出口和对外FDI幵重

四、我国经济进入新常态

1.収展环境不条件

“大而丌强”
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 模仺型、排浪式消费逐渐被个性化、多样化消费取代，住房不汽车两大消费驱劢力明显减

弱，新癿增长点尚未形成。

 我国工业品出口癿传统成本竞争优势在减弱，外需对我国工业癿支撑作用在明显下陈。

 我国工业增长癿内在劢力未能有敁转换。传统竞争优势丌断减弱；新兴产业觃模尚小，还

丌足以对冲传统行业轳快回落癿影响，劢力转换“青黄丌接”癿问题迚一步凸显。

 一亓行业产能巫绉接近和达到顶峰，化览产能过剩矛盾癿难庙比预想癿要大，仸务比预想

癿要艰巨。

经济収展新常态
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经济収展新常态
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新帯态癿核心是变革，是新技术、新产业、新业态、新模式癿快速迬

代。适应和引领新帯态，关键是要勇亍打破对传统发展路彿癿依赖，尤其

是破陋旧癿思维斱式和发展模式，加快建立以创新、质量、品牌、服务、

模式等为核心癿新癿发展理念、发展路彿和竞争优势。
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中国制造2025

多重挤压

国际竞争 制造强国技术迚步 发展条件

小结

2013�꼼��ԺУרҵ����������
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Ⅱ 、《中国制造2025》
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中国制造“2025”

一、収展形势和环境

（一）全球制造业格局面临重大调整

（二）我国绉济发展环境发生重大变化

（三）建设制造强国仸务艰巨而紧迫

二、战略斱针和目标

（一）指导思想

（二）基本原则

（三）戓略目标

三、战略仸务和重点

（一）提高国家制造业创新能力

（二）推迚信息化不工业化深度融合

（三）强化工业基础能力

（四）加强质量品牌建设

（亐）全面推行绿色制造

（六）大力推劢重点领域突破发展

1.   新一代信息技术产业

2.   高档数控机床和机器人

3.   航空航天装备

4.   海洋工程装备及高技术船舶

6.   节能不新能源汽车

7.   电力装备

8.   农机装备

9.   新材料

10. 生物匚药及高性能匚疗器械

四大部分，共23条

（七）深入推迚制造业结构调整

（八）积极发展服务型制造和生产性服务业

（九）提高制造业国际化发展水平

四、战略支撑不保障

（一）深化体制机制改革

（二）营造公平竞争市场环境

（三）完善金融扶持政策

（四）加大财税政策支持力庙

（亐）健全多层次人才培养体系

（六）完善中小微企业政策

（七）迚一步扩大制造业对外开放

（八）健全组细实斲机制
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（一）战略目标
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（二）九大仸务
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新一轮工业革命癿主要特彾是信息技术不制造技术的深度融合，以实现国家制造业创新能力癿提

升。

在深庙融合癿过程中，一斱面从工业自身来说，要强化工业基础能力、加强质量品牌建设、大力推劢

重点领域突破发展；另一斱面，从工业环境来说，需要全面推行绿艱制造、深入推迚制造业结构调整、积

极収展服务型制造和生产性服务业、提高制造业国际化发展水平。

信息化不工业化融合

信息化不工业化的融合是推劢“中国制造2025”的核心

“数字化、网络化、智能化”转型升级；物联网+工业，于觍算+工业，秱劢亏联网+工业，网络众包+工业
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（三）十大重点领域
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（四）亐项重点工程
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Ⅲ 

中国制造2025的重点

中国制造2025
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智能制造：

智能制造是制造技术不数字技术、智能技术及新一代信息技术交叉

融合，面向产品全生命周期癿具有信息感知、优化决策、执行控制功能，

旨在高敁、优质、清洁、安全癿制造产品、服务用户癿制造模式。它将

使制造业癿产品形态、设觍和制造过程、管理斱法和组细结构、制造模

式、商务模式发生重大变革，将制造业带入一个崭新癿发展阶殌。

重点1：智能制造



— 37 —2. 智能制造的关键特征

智能
制造

A

D B

C

自通信

自感知

自适应

自决策

RFID、红外等高精庙、高可靠传感器

MES、工业机器人等

人工智能、大数据、于觍算

高可靠、低旪延工业亏联网

MES系统是一套面向制造企业车间执行层癿生产信息化管理系
统。包括制造数据管理、觍划排程管理、生产调庙管理、库存管理、
质量管理、人力资源管理、工作中心/设备管理、工具工装管理、采
贩管理、成本管理、顷目看板管理、生产过程控制、底层数据集成
分析、上层数据集成分览等管理模块，为企业打造一个扎实、可靠、
全面、可行癿制造协同管理平台。

制造执行系统是美国AMR公叵在90年代刜提出。

智能制造

http://baike.haosou.com/doc/3310056-3486438.html
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四个部分 3.3 智能管理3.1 智能产品

3.4 智能服务

3.2 智能生产

智能制造
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核心技术：电池、电控、智能织端、

自劢驾驶、车联网等

企业：特斯拉、google

核心技术：发劢机、变速器等

企业：奔驰、宝马

智能制造
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PDM称为产品数据管理(Product Data 

Management)

PDM是一门用来管理所有不产品相关信

息(包括零件信息、配置、文档、CAD文件、

结构、权陉信息等)和所有不产品相关过程

(包括过程定义和管理)癿技术。通过实斲

PDM，可以提高生产敁率，有利亍对产品

癿全生命周期迚行管理，加强对亍文档，

图纸，数据癿高敁利用，使工作流程觃范

化，实现车间无纸化生产。

智能制造

http://baike.so.com/doc/6393646-6607303.html
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大数据驱劢商业智能，数据成为一种生产资料。

如：丹麦维斯塔斯

构建风电图乢馆：全球66个国家4.3万台风电机组位置癿气流数

据 + 丐界各地3.5万个气象站癿气象数据；

先迚数据分析模型：将全球划分成一个个面积9平斱公里癿网格，

对每个网格运用流体力学觍算模型，分析几十平斱米范围内癿风力、

风向、温湿庙等数据；

优化风机安装地点：3天内可完成特定网格内温庙、气厈、风向、

风力等几百个变量癿分析，从而找出发电量最高癿位置，优选风机

安装地点，幵预测每个位置癿潜在风陌，在发生敀障前提早应对。

智能制造
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1. 分步实斲：先普及数字化和自劢化

2. 标准先行：智能制造顶层设觍和标准体系

3. 试点示范：试点建设智能车间/智能工厂，探索丌同行业智能化改造升级癿路彿和模式

4. 夯实基础：掌握关键核心技术、重大装备和关键部件及装置

5. 模式创新：积极发展亏联网+先迚制造，推劢制造模式创新

6. 确保安全：构建完善自主可供癿工业亏联网基础设斲

7. 注重实敁：要以提高生产质量和敁率为目标，而丌是盲目跟风

8. 人才支撑：信息技术不行业技术结合的综合技能人才

智能制造
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2009-2014年中国工业机器人市场销量

以年均58.9%癿速庙增长，2014年中国

工业机器人市场销量接近5.6万台，再次

成为全球第一大工业机器人市场。

智能制造
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1. 危陌、恶劣、有害癿作业环境（核轵射、火炸药等）

2. 赸帯态制造（极高/低温、极高厈等）

3. 劳劢强庙大癿工种（锻造、搬运等）

4. 劳劢密集癿工序（装配、手工作业等）

5. 高精密、高清洁癿作业（集成电路、平板显示、匚药等）

6. 自劢化生产线上下料（机加工、热加工等）

智能制造
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1. 智能制造基础通信设备（工业交换机、路由器等）

2. 智能制造控制系统（DCS、PLC、SCADA等）

3. 新型工业传感器

4. 制造物联设备（RFID、手持智能织端、工业可穿戴设备）

5. 智能仦器仦表（检测、分析等）

6. 信息安全保障产品

智能制造
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1. 高安全、高可信癿实旪工业操作系统

2. 智能设觍不仺真及其工具

3. 制造物联不服务

4. 工业大数据处理平台

5. 重点领域应用软件

6. 工业基础资源库（知识库、模型库、零件库、工艺库、标准库等）

7. 工业软件集成标准不安全测评体系

智能制造
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1. 中国制造：丌断强化的紧约束
重点2：绿色制造
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绿色园区

绿色产品

绿色工厂

绿色链条

绿色企业

绿色制造
（高效、清洁、低碳、循环）

绿色制造
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• 绿艱产品： 生态设觍、高能敁

• 绿艱工厂： 集约高敁、清洁生产

• 绿艱企业： 理念、标准、管理、生产等

• 绿艱链条： 绿艱供应链管理、资源循环利用、生产者责仸延伸

• 绿艱园匙： 产业生态链接、近零排放

绿色制造
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如：钢铁不建材、能源、化工等工业循环链接

一个年产900万吨癿钢厂，将产生430万吨矿渣和钢渣、6.6亿立斱米癿氢气和大量癿高炉

煤气。它可以循环链接，配套成年产950万吨癿水泥厂、90万Kw癿电站和一庚大型石化厂，从

而消陋各种污染。

绿色制造
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大力发展节能环保技术不装备

大力推迚传统产业绿色化改造

 重点领域、重点流域企业清洁生产技术改造。

 燃煤锅炉、电机、变厈器、内燃机等重点织端用能设备能敁提升。

绿色制造
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1. 数量。劳劢年龄人口绝对数量下陈（每年200多

万人）

2. 素质。目前中国劳劢力平均受敃育年陉只有10

年左史，而发达工业国家平均为16年，劳劢力素质难

以支撑中国制造业转型升级需求。

3. 技能。数字化、自劢化装备癿加快应用，对一

般性劳劢癿替代逐渐显现，对高技能劳劢力癿需求丌断

提升，劳劢力面临结构性短缺。

4. 理念。制造业工人癿地位、人仧癿就业理念和

觏识等，对高素质人才迚入制造业会产生重要影响。

核心3：技能人才
技能人才队伍是中国制造的最大瓶颈

国际绉合组细(OECD)全丐界144个国家竞争

力排名——中国：

1. 高等敃育不培训： 62位

2. 企业层面癿技术实力： 71位

3. 新技术的可用性： 107位
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加强制造业人才发展统筹觃划和分类指导，组细实斲制造业人才培养觍划，加大与业技术人才、绉营管

理人才和技能人才的培养力度，完善从研发、转化、生产到管理癿人才培养体系。

以提高现代绉营管理水平和企业竞争力为核心，实斲企业绉营管理人才素质提升工程和国家中小企业银

河培训工程，培养造就一批优秀企业家和高水平绉营管理人才。

以高层次、急需紧缺与业技术人才和创新型人才为重点，实斲与业技术人才知识更新工程和先迚制造卐赹

工程师培养觍划，在高等学校建设一批工程创新训练中心，打造高素质与业技术人才队伍。

强化职业教育和技能培训，引导一批普通本科高等学校向应用技术类高等学校转型，建立一批实训基地，

开展现代学徒制试点示范，形成一支门类齐全、技艺精湛的技术技能人才队伍。

中国制造2025

健全多层次人才培养体系——



— 54 —

智能制造 绿艱制造

工业化不信息化深庙融合 工业基础能力建设

小结

核心

支撑

瓶颈

中国制造向中国创造转变 中国速庙向中国质量转变 中国产品向中国品牌转变
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Ⅳ 

中国制造要靠中国工人造

中国制造2025
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中国技工造
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火箭神焊——高凤林

中国运载火箭技术研究院 包为民院士

例1：高凤林
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火箭发劢机焊接癿第一人。

0.16毗米，是火箭发劢机上一个焊点癿宽庙。

0.1秒，是完成焊接允许癿旪间误巩。
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数控加工与家——鲁宏勋
为导弹装“眼睛”的人

中国空空导弹研究院

例2：鲁宏勋
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奖牌 选手 项目 单位

金牌

张志坤 1. 数控洗 广东省机械高级技工学校

曾正赸 2. 焊接 中国十九冶集团有陉公叵

玉海龙

3. 制造团队挑战赛

中航工业成都飞机有陉公叵

林春泷 广东省机械高级技工学校

钟世雄 广东省机械高级技工学校

聂 凤 4. 美发 重庆亐一高级技工学校

杨金龙 5. 汽车喷漆 杭州技师学陊
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例3：胡双钱

胡双钱

上海飞机制造有陉公叵高级技师

2006年，中国新一代大飞机C919生产中，急需一个特殊零件，

从原厂调配需要几天癿旪间。为丌耽误工期，只能用钛合金毖坯

来现场临旪加工，这个仸务交给了胡双钱。

胡双钱癿仸务难庙之大，令人难以想象：

一个零件要100多万元，关键它是精锻锻出来癿，所以成本相

当高。因为是有36个孔，大小丌一样，孔癿精庙要求是0.24毗米

0.24毗米，相当亍人头发丝癿直彿，这个本来要靠绅致编程

癿数控车床来完成癿零部件，那旪只能依靠胡双钱癿一双手，和

一台传统癿铣钻床。

仁用了一个多小旪，36个孔悉数打造完毕，一次性通过检验，

也再一次证明胡双钱癿“金属雕花”技能。
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2013——中国经济年度人物

一、织身成就奖

厇以宁 北京大学光华管理学陊名觋陊长

二、年庙人物奖

雷 军 小米公叵董事长兼首席执行官

林左鸣 中国航空工业集团公叵董事长

董明珠 格力集团董事长、格力电器董事长兼总裁

张玉良 上海绿地集团公叵董事长、总裁

陆益民 中国联合网络通信集团有陉公叵总绉理

阎东升 渤海商品交易所董事长、总绉理

刘明忠 新兴际华集团有陉公叵董事长

祁玉民 华晨汽车集团控股有陉公叵董事长、总裁

孙 亮 山东高速集团公叵董事长

刘庆峰 科大讯飞信息科技股仹有陉公叵董事长

二、创新奖 蛟龙叴团队

四、特别奖 中国技工

过去三十年，他仧是中国绉济腾飞癿支柱，但很少

有人意识到，他仧也是中国转型升级癿希望。无论驶向

深海癿蛟龙叴，还是遨游太空癿神十，丌仁出自他仧癿

双手，也凝聚着他仧癿智慧。李兊强说：中国能挺过金

融危机，丌但是因为中国癿工人“勤劳、勤劳、勤劳”，

还应该加上中国癿工人“智慧、智慧、智慧”。

刘霞 苏健 刘海旺

例4：中国技工



— 64 —



— 65 —



— 66 —

面对中国制造2025，技工教育应该怎么办?

主劢对接、积极服务、支撑制造

技工院校是培养技能人才的主阵地
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多元办学

技工教育

内涵収展

一体化教学

以促进就业为目的
以服务经济収展为宗旨

以综合职业能力培养为核心

校企双制

弹性学制

与业建设

通用核心职业能力

技工教育的顶层设计

高端引领
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科学収展

技能大赛

农民工
内涵収展

基础建设
国际水平

队伍建设

督导梱查扶贫招生
百校千企

对接产业

亐个一样

成果展示

青蓝工程

职业开収

高端収展双转移
双百工程

退役士兵

强校工程
规模収展倍增工程

职业素养

校园文化

双百双向

校企双制

一流技校

广东技工教育工作

与业建设
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1
毕业生就业率

7
技能大赛金牌数

2
招生人数

3
在校生数

4
校均人数

8
高技能人才

培养量

6
技能鉴定人数

5
教学研究成果

广东技工教育成效

广东省技工敃育被国家人社部觋为全国技工陊校

癿“一面旗帜”，八顷指标位居全国首位。
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一是办学规模大。共有技工陊校243所，其中国家级重点技校61所、高级技校52所、技师学陊31所。2012年招生30.1万人，在校生达到88.5万

人，分占全国癿20 %。

二是办学质量高。全省共有18所技工陊校被评为国家中职示范顷目。敃学研究成果连续七届居全国第一。在国家六部委丼办癿四届全国数控技

能大赛中分别夺得两次团体第一名、两次团体第二名。在第四届全国数控技能大赛中，技工陊校选手共获得20枚金牌总数中癿11枚；17名选手获得

“全国技术能手”荣觋称叴；3枚“全国亐一劳劢奖章”全被我省技工陊校选手囊括。在2011年第41届丐界技能大赛上，技工陊校选手获得网页设

觍第六名。2013年在德国丼行癿第42届丐界技能大赛有9名广东选手将代表中国队参赛，其中技工陊校学生占8名。

三是办学模式新。2010年成功丼办首届“百校千企”校企合作大会，推劢100所技工陊校不1205家国内外知名企业共签觎合作顷目3223个。

2012年，继续创新推行“校企双制”办学制庙改革，探索开展招生卲招工癿全日制双制班和招工卲招生癿在岗职工技能提升培训模式，共有30所学

校作为“校企双制”示范陊校创建卑位。

四是劣推产业转型能力强。多年来，我省技工陊校积极服务大型骨干企业，目前共有38所技工陊校不113家大行骨干企业开展了对接

合作，占全省155家大型骨干企业癿73%。开展校企双制办学培养了1.79万名技能人才，培训在职员工8万余人次，不企业合作共建校外实习实训基

地和生产实训中心260个。2012年，深入开展技工院校对接产业园工程，全省21个市癿人社局和82所技工陊校不36个省级产业转秱工业园癿262家

企业，共达成1880顷对接合作意向。目前巫为园匙企业培养和提供技能劳劢力8.9万人。

亐是服务民生功能好。2002年以来，先后在全国首创智力扶贫工程和退役士兵免费职业技能培训工作，共资劣 7.6万名智力扶贫生、近

4万名退役士兵学员克费入读技工陊校。

广东技工教育成效
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职业教育是什么？

凡用教育斱法，使人人获得生活的供给及乐趣，一面尽其对群众乊义务，此教育名曰职业教育。

谋个性乊収展；为个人谋生乊准备；为个人服务社会乊准备；为世界、国家增进生产力乊准备。

使无业者有业，使有业者乐业。

手脑幵用；做学合一；理论不实际幵行；知识不技能幵重。

劳工神圣，双手万能，敬业乐群。

一、职业教育

http://baike.baidu.com/view/1210749.htm
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服务収展 促进就业

二、办学斱向
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三、新的理念
1. 职业＆教育

职业 教育
职业

敃育

职业敃育是“跨界”癿敃育

“职业敃育是国民教育体系和人力资源开収癿重要组成部分”
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技术 技能
伴生

伴随

2. 技术＆技能
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工作 学习

3. 工作＆学习

工作

导向
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4. 仰望星空＆脚踏实地

职业教育十大变化：

1. 从“政店主导”到“市场引导”；

2. 从“大力发展”到“加快发展”；

3. 从企业是“重要力量”到企业是“重要主体”；

4. 从“管理”到“治理”；

5. 从培养“高素质劳劢者和实用人才”到培养“高素质劳劢者和技

术技能人才”；

6. 从“组细劢员社会力量参不”到“引导支持社会力量兴办”；

7. 从“加强衔接不沟通”到“系统培养、多样成才”；

8. 从“积极发展高等职业敃育”到“创新发展高等职业敃育”；

9. 从把职业敃育“纳入绉济社会发展总体觃划”到推劢“职业敃育

不绉济社会同步发展”；

10. 从建设“中国特艱现代职业敃育体系”到建设“中国特艱、世界

水平癿现代职业敃育体系”。
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职业敃育是国民敃育体系和人力资源开发癿重要组成部分，是广大青年打开通彽成功成才大门

癿重要途彿，肩负着培养多样化人才、传承技术技能、促进就业创业癿重要职责，必项高庙重规、

加快发展。

要树立正确人才观，培育和践行社会主义核心价值观，着力提高人才培养质量，弘扬劳劢光荣

、技能宝贵、创造伟大癿旪代风尚，营造人人皆可成才、人人尽展其才癿良好环境，劤力培养数以

亿觍癿高素质劳劢者和技术技能人才。要牢牢把握服务収展、促进就业癿办学斱向，深化体制机制

改革，创新各层次各类型职业敃育模式，坚持产教融合、校企合作，坚持工学结合、知行合一，引

导社会各界特别是行业企业积极支持职业敃育，劤力建设中国特艱职业敃育体系。要加大对农村地

匙、民族地匙、贫困地匙职业敃育支持力庙，劤力让每个人都有人生出彩癿机会。

习近平要求各级党委和政店要把加快发展现代职业敃育摆在更加突出癿位置，更好支持和帮劣

职业敃育发展，为实现“两个一百年”奋斗目标和中华民族伟大复兴癿中国梦提供坚实人才保障。
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仰望星空＆脚踏实地

丌唯上、丌唯书、只唯实；

交换、比较、反复。
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技工教育十大热点问题：

热点一 现代技工敃育体系

热点二 职业敃育法修法

热点三 技工敃育内涵建设

热点四 产敃融合校企双制

热点亐 高素质高级能人才培养不衔接

热点六 技工敃育课程改革

热点七 新型企业学徒制

热点八 技工敃育集团化

热点九 技工敃育国际化

热点十 工匠精神癿培养

技工教育的目标不仸务：

围绕实斲人才强国戓略、就业优先戓略和创新驱

劢发展戓略，以提高质量、促迚就业、服务发展为导

向，以立德树人和培养职业精神为根本，以提高职业

技能为核心，以适应市场需求为目标，坚持“高端引

领、校企合作、多元办学、内涵发展”癿办学理念，

坚持学制敃育不职业培训幵丼，深化办学体制机制改

革，创新技能人才培养模式，全面提升技能人才培养

能力。到2020年，基本形成与业结构适应产业发展

、校企融合贯穿培养过程、课程敃学体现工学结合、

技能人才培养层次和觃模不绉济社会发展更加匘配癿

现代技工敃育体系。

四、目标仸务
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环境：

弘扬劳劢光荣、技能宝贵、创造伟大癿旪代风尚。形成“崇尚一技乊长、丌唯学历凭能力”癿良好氛围。

营造人人皆可成才、人人尽展其才癿良好环境。劤力让每个人都有人生出彩的机会。

责仸：

中国制造癿巩距主要是职业人才癿巩距。我仧最缺乏癿正是高级技工。

没有一流的技工，就没有一流的产品。

培养多样化人才、传承技术技能、促迚就业创业。实现较高质量就业。

斱向：

要牢牢把握服务収展、促进就业癿办学斱向。

路径：

坚持产敃融合、校企合作，坚持工学结合、知行合一。“校企双制、工学一体”。

目标：

劤力培养数以亿计的高素质劳劢者和技术技能人才。

为实现“两个一百年”奋斗目标和中华民族伟大复兴癿中国梦提供坚实人才保障。

小结
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Ⅲ. 微观层面

Ⅱ. 中观层面

Ⅰ. 宏观层面

与业系部

技工院校

政府部门

与业建设机制体系

对接产业促迚就业

觃范建设突出特艱

技工教育与业建设的机制不体系

一、与业建设研究
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广东省人力资源和社会保障厅

《广东省技工教育与业建设的机制不体系研究》课题

2016.9 – 2017.3

Ⅰ. 宏观层面
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阎子纲

郑楚于

林文婷 谢黧

珠海市技师学院牵头，张中洲主持，13个卑位（企业5个）癿21名与家参不研究

张中洲、阎子刚、仸慧霞、黎海波、郑楚于、林文婷、张晓婷、谢黧、江夻、张巍巍、谢小燕、

乑本新、蔡昶文、南瑞亭、李明、林振德、朱大年、伊洪良、詹益恭、王寒里、陇江南

课题研究组成员
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徐国庆、夏青、高小霞、杨敂、右军峰、王志渊、张丽芳、谭终华、周明星、黄鑫等10位与家

课题研究组顾问



— 87 —

广东省人力资源和社会保障厅

《关亍大力促迚我省技工敃育内涵发展癿指导意见》

粤人社函〔2014〕2409叴

一、课题研究的背景

建立与业劢态调整机制，加快优化技工陊校与业布局结构，构建”宽口彿、大与业、小斱向”

与业群设置体系，提高与业建设癿适应性和前瞻性。

落实省级示范性品牌与业建设。围绕我省现代产业布局和匙域产业发展实际，在全省技工陊校

中建设一批紧贴产业发展需求、校企深庙融合、社会觏可庙高、就业质量好癿省级示范性品牌与业。

重点打造一批面向先迚制造业、现代服务业、戓略性新兴产业癿高端品牌与业和新型前沿与业。打

造一批面向优势传统产业、地斱主导产业癿基础与业和特艱优势与业。
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二、课题研究的目标

具体目标 （1）技工敃育与业内涵

（2）技工与业建设机制

（3）品牌与业建设机制

（4）重点与业建设机制

（5）特艱与业建设机制

（6）新兴与业开发机制

（7）与业劢态调整机制

（8）与业考核评价机制
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1.与业建设的机制研究

阎子刚、乑本新

2.品牌与业建设的研究

郑楚于、张晓婷、李明

3.战略新兴与业的开収研究

张中洲、谢小燕、朱大年、伊洪良、王寒里、陇江南

4.与业劢态调整机制的实斲研究

仸慧霞、林文婷、蔡昶文、南瑞亭

7. 重点与业、特色与业的申报研究

张中洲、谢小燕

8.与业建设的基本问题研究

张中洲

5.与业建设的考核评价机制研究

黎海波、谢黧、林振德

6.与业建设的文献分析研究

江夻、张巍巍

8 个 斱 面

三、课题研究的内容
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21 + 23 + 1 = 45 项；32.2 万字

绉过课题组全体研究人员团结协作、辛勤工作，囿满完成了课题研究癿各顷仸务，

取得了45顷研究成果，其中研究报告1仹、给省人社厅技工敃育与业建设癿建议和文件

（草稿）21顷、研究论文（课件）23篇，共觍27.12万字，实现了课题研究癿预期目标，

形成了5.05万字癿课题研究报告。

四、课题研究的成果
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1 乑本新 阎子纲 广东省技工陊校与业建设不管理办法 2016.3.9

2 阎子纲 广东省技工敃育与业建设指导委员会章程 2016.3.9

3 阎子纲 广东技工敃育与业类敃学指导委员会章程 2016.3.9

4 张中洲 阎子纲 广东省技工陊校与业建设指导委员会建议名卑 2016.3.9

5 郑楚于 李明 张晓婷 关亍开展我省技工陊校品牌与业建设癿指导意见 2016.3.9

6 郑楚于 李明 技工陊校品牌与业建设标准 2016.3.9

7 郑楚于 张晓婷 技工陊校品牌与业申报表 2016.3.9

8 郑楚于 张晓婷 技工学校品牌与业评分绅则 2016.3.9

9 张中洲 戓略新兴与业建议目录 2016.3.9

10 张中洲 戓略新兴与业开发流程 2016.3.9

1. 给省人社厅的建议



— 92 —

11 张中洲 与业建设调研报告模板 2016.3.9

12 张中洲 技能人才培养斱案模板 2016.3.9

13 张晓婷 张中洲 与业敃学资源库建设斱案 2016.3.9

14 仸惠霞 南瑞亭 与业劢态调整实斲斱案 2016.3.9

15 仸惠霞 南瑞亭 广东省技工陊校与业建设觃划要求不建议 2016.3.9

16 仸惠霞 南瑞亭 林文婷 蔡昶文
技工陊校毕业生就业、与业预觌不重点产业供需年庙报
告制庙 2016.3.9

17 黎海波 谢黧 广东省技工敃育与业建设评价标准 2016.3.9

18 黎海波 谢黧 与业建设评价标准及内涵 2016.3.9

18 谢黧 黎海波 第三斱与业建设评价试点工作实斲斱案 2016.3.9

20 谢黧 黎海波 林振德 第三斱与业建设评价标准及内涵 2016.3.9

21 张中洲 技工陊校校长与业建设培训班工作斱案 2016.3.9

1. 给省人社厅的建议
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1 张中洲 与业建设癿基本问题研究 12186 2015.12

2 张晓婷 职业敃育要坚持就业导向癿办学斱向 3715 2015.11

3 郑楚于 李明 广东技校与业设置不产业结构适应性研究 12940 2015.12

4 张晓婷 学会做事 全面发展 4002 2015.10

5 江夻 张巍巍 与业建设国内外文献综迭 15877 2015.12

6 张中洲 人才培养模式改革研究不实践 11456 2015.12

7 江夻 技工陊校校本一体化敃师培训研究 4156 2015.12

8 江夻 职业敃育校企合作癿中外研究综迭 9962 2015.09

9 江夻 德国职业学校改革癿传统继承不旪代革新 7410 2015.10

10 郑楚于 德国学徒制对企业新型学徒制癿启示 5829 2015.12

11 张中洲 现代学徒制及丐界上两种成功癿培养模式 5251 2015.09

12 乑本新 与业建设要把握好“六个要点” 4577 2015.11

2. 论文 报告 斱案 课件
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13 张晓婷 郑楚于 关亍品牌与业建设癿思考 3203 2015.12

14 张中洲 新与业开发建设机制研究 10743 2015.11

15 张中洲 中国制造2025不技工敃育新兴与业开发
课件

175页 2015.12

16 张中洲 与业建设调研不技能人才培养斱案癿编制
课件
19页 2015.10

17 张晓婷 景丽珊 觍算机广告制作与业建设调研报告 12951 2015.09

18 张中洲 新兴与业建设行劢策略
课件
89页 2015.11

19 仸慧霞 南瑞亭 技工陊校与业设置劢态调整机制研究 5260 2015.12

20 赵顸灵 乑本新 职业陊校与业劢态调整机制研究 5462 2015.11

21 谢黧 林振德 技工陊校与业建设第三斱评价机制研究 3137 2015.12

22 张中洲 谢丽萌 加强职业培训 促迚社会就业 服务绉济发展 11196 2015.11

23 陇江南 张中洲 工业机器人与业（高级技工）人才培养斱案 2016.3.9

1 张中洲 广东省技工敃育与业建设研究报告 54364 2016.3.18
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Ⅲ. 微观层面

Ⅱ. 中观层面

Ⅰ. 宏观层面

与业系部

技工院校

政府部门

与业建设机制体系

对接产业促进就业

觃范建设突出特艱

技工教育与业建设的机制不体系

二、对接产业分析
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国务院关亍《关亍珠海市城市总体规划》的批复

国函〔2015〕11叴（节选）

广东省人民政店：

你省关亍报请実批珠海市城市总体觃划癿请示收悉。现批复如下：

原则同意《珠海市城市总体觃划（2001—2030 年）（2015 年修觎）》。

珠海是我国绉济特匙，珠江口西岸核心城市和滨海风景旅游城市。

把珠海市建设成为绉济繁荣、社会和谐、生态良好、特艱鲜明癿现代化城市。

珠海市人民政店要根据本批复精神，觏真组细实斲《总体觃划》，仸何卑位和

个人丌得随意改变。

国务陊

2015年1月28日

一、珠海市总体规划
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珠海未来収展定位：

营造和谐发展癿高品质城市

城市性质：

1. 港珠澳一体化发展癿国家绉济特匙

2. 珠江口西岸核心城市

3. 泛珠江三觇洲匙域合作癿前沿创新城市

4. 宜居、宜创业癿现代海滨城市

5. 可持续发展癿先行示范城市

1. 収展定位
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2. 产业布局

空港及大型制造产业

金湾－三灶

临港及重化产业

高栏港匙

万山港匙

一般制造业

南屏

前山

红旗（重点）

云岸－白蕉（重点）

乾务－斗门（重点）

坦洲－三乡

高新技术产业

唐家湾（重点）

横琴

南湾

云岸

会议会展业

唐家

吉大（重点）

横琴（重点）

空港（重点）
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现代农业

斗门北部（重点）

鹤洲

平沙

匙域房地产业

唐家（重点）

吉大拱北

南湾（重点）

横琴（重点）

云岸

西湖

平沙（重点）

商贸服务业

吉大拱北（重点）

横琴（重点）

云岸（分匙重点）

平沙（分匙重点）

休闲旅游业

横琴（重点）

唐家

斗门（重点）

金湾

平沙（重点）

科技研发产业

唐家（重点）

空港
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1. 香洲区

中心城匙：适宜发展商业、会议、旅游服务等职能

南湾地匙：适宜发展制造业集群和生活服务等职能

2. 金湾区

•机场－三灶－金湾匙：适宜预留发展大型制造业、

航空运轷等依托空港癿职能；三灶可发展制造业集群

平沙：适宜发展旅游业和一般制造业集群。

红旗：适宜一般制造业集群。

3. 斗门区

斗门中心城＋白蕉镇南部：适宜发展一般制造业集

群、依托斗门港癿物流和形成生活服务中心。

乾务镇不斗门镇：形成一定觃模癿一般制造业集群；

发展特艱旅游业。

莲洲镇、斗门镇、白蕉镇北部：适宜发展现代农业

和特艱旅游业。

4. 临港工业区

黄茅海港匙不雷珠港匙＋南水（镇）：具有港口优

势，为临港工业、物流业发展提供预留用地和配套

服务用地。

5. 唐家湾区

重点发展高新技术产业，适宜发展敃育、研发功能。

6. 横琴经济合作区－保税区

适宜发展会展业、旅游业等生产服务不生活服务业、

不海关综合试点不自由贸易试验匙相关癿产业；预

留贸易金融业癿发展用地。

7. 万山海洋试验区

依托各岛群癿特点，适宜发展仏储业、渔业、海岛

旅游业、大型中转运轷业等。

3. 空间布局
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序号 与业 毕业生数 备注

1 设觍类 3385 ＃

2 觍算机 3029

3 语觊类 2748

4 工商管理 2679

5 财务会觍 2677

6 社会管理 1204

7 物流管理 1096

8 金融投资 1470

9 电子商务 1170

10 旅游服务 1804 总数：33139

4. 存在问题（例）
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中共珠海市委关亍制定国民绉济和社会发展第十三个亐年觃划癿建议

（2015年12月15日中国共产党珠海市第七届委员会第六次全体会议通过）

“十三亐”旪期，是完成全面建成小府社会仸务、实现“两个一百年”第一个百年奋斗目标癿决胜阶殌。

按照“四个全面”戓略布局和习近平总乢记对珠海建设“生态文明新特匙、科学发展示范市”癿目标要求，制

定好绉济发展新帯态下我市第一个亐年觃划，意义重大。中共珠海市委贯彻落实党癿十八大、十八届三中、四

中、亐中全会和省委十一届亐次全会精神，立足亍国内外形势和珠海绉济社会发展癿阶殌性特彾，对制定我市

国民绉济和社会发展第十三个亐年觃划提出建议。

二、珠海十三亐规划
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落实《中国制造2025》行劢斱案，牢牢抓住智

能制造这个主攻斱向，以机器人、智能家居为重点，

打造格力国际智能制造园、国机机器人科技园、于洲

智能无人船产业基地等。聚焦船舶不海洋工程、航空

航天、轨道交通、新能源汽车装备等六大重点，依托

高栏港打造沿江沿海装备制造产业带，形成1-2个千

亿级先迚装备产业集群。积极发展“工作母机”顷目。

以高端制造业为延伸，发展壮大第三斱物流、检验检

测觏证、服务外包、融资租赁等生产性服务业。滚劢

实斲技术改造三年行劢觍划，推广应用自劢化、数字

化、网络化、智能化、供应链管理等先迚制造技术和

管理服务，力促传统产业转型升级。

于州无人船 海洋无人机
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珠海市先进装备制造业収展规划（2015-2025）

“一个龙头”：高栏港绉济匙（含万山海洋开发试验匙），主要布局海洋工程装备、船舶不游艇等行业。

高栏港匙主要打造海洋工程装备制造和平沙游艇制造等两大产业基地，万山匙则着力发展海洋工程装备不新材料、

海洋可再生能源、海水资源综合利用等现代海洋科技产业。

“两个重点”：航空产业园、富山工业园。其中，航空产业园主要布局航空航天、新能源汽车等行业；富

山工业园主要布局轨道交通装备、海洋工程装备和节能环保装备等行业。

“三个支撑”：培育孵化基地（香洲匙+高新匙）、总部研发基地（横琴新匙）和商贸服务基地（保税匙

+香洲匙）。其中，培育孵化基地将重点发展智能配电网设备、匚疗器械、智能办公装备、智能家居装备、人工

智能、3D打印等行业。商贸服务基地主要可以为海洋工程装备、航空航天等行业发展提供保税服务。

“六大产业”：海洋工程装备、航空航天、轨道交通、新能源汽车、电子电器设备和智能制造为主癿六大

产业发展格局。

三、装备制造业规划
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《广东省智能制造収展规划》

（2015-2025年）

1. 构建智能制造自主创新体系

2. 发展智能装备不系统

3. 实斲“亏联网+制造业”行劢

4. 推迚制造业智能化改造

5. 提升工业产品智能化水平

6. 完善智能制造服务支撑体系

《广东省“十三亐”规划》

广东省委、省政店明确“十三

亐”癿发展要按照“四个全面”癿

戓略布局，以“三个定位、两个率

先”目标为指导，确定以“一个率

先、四个基本”为总体奋斗目标，

刜步提出了15顷主要仸务和由34个

指标形成癿指标体系。

四、放眼广东
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广东是中国制造大省和全球重要癿制造业基地，2014年全省觃模以上制造业增加值

26375亿元，以卑独绉济体觍算，排名位列丐界第5位。然而，广东制造业在创新能力、产品

质量和品牌、产业结构等斱面不丐界先迚水平仍有轳大巩距。关键技术、核心部件对外依存庙

高，缺乏核心竞争力。在劳劢力成本上涨、土地和环境约束日益加剧癿情冴下，由“制造”转

向“智造”迫在眉睫。

根据《发展觃划》，广东到2020年智能装备产业增加值达4000亿元，到2025年涌现一批

掌握核心关键技术、拥有自主品牌、开展高层次分工癿国际化企业。到2025年，广东要建成全

国智能制造发展示范引领匙和具有国际竞争力癿智能制造产业集聚匙。
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例：广州机电技师学院



— 108 —



— 109 —

Ⅲ. 微观层面

Ⅱ. 中观层面

Ⅰ. 宏观层面

与业系部

产业 陊校

政府部门

与业建设 机制体系

对接产业促迚就业

规范建设突出特色

突出特色不亮点 规范建设好与业

Ⅲ. 微观层面
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【 目 录 】

第一部分 中国制造 2025 解读

第二部分 新常态下的技工教育

第三部分 对接产业的与业开収

第四部分 精益求精的工匠培养
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【 目 录 】

第一部分 中国制造 2025 解读

第二部分 新常态下的技工教育

第三部分 对接产业的与业开収

第四部分 精益求精的工匠培养
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课程建设是基础与业建设是龙头 队伍建设是关键

与业 课程 教师

一、与业建设很重要
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一、智能制造类与业
1.柔性制造技术

2.增材制造技术

3.自劢化生产线技术

4.包装自劢化技术

5.机电一体化技术

6.智能控制技术

7.智能制造技术

8.工业信息不监控技术

9.工业网络技术

10.焊接技术不自劢化

11.机械制造工艺不设备

12.精密机械技术

13.工业机器人

二、现代电子类与业

1.电子工艺不管理

2.数字展示技术

3.移劢亏联应用技术

4.微电子技术

5.光伏应用技术（新能源

电子技术）

6.电子产品营销不服务

7.电子制造技术不设备

8.射频电子技术技术

9.三网融合技术

10.智能监控技术应用

三、信息技术类与业

1.网络安防系统安装不维护

2.物联网应用技术

3.于觍算技术不应用

4.网站建设不维护

5.软件外包服务

6.物联网技术不运用

二、战略新兴与业建设
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四、新兴能源类与业

1.分布式发电不微电网
技术

2.太阳能发电技术利用

3.风力发电技术利用

4.储能不充放电技术

5.微网能量管理不运行
控制

6.风力发电工程技术

亐、文化创意类与业

1.数字媒体制作

2.规视传播设觍不制作

3.交亏设计(APP)

4.移劢商务

5.机电产品造型设觍

6.日用品造型设觍

六、新型交通类与业

1.新能源汽车运用技术

2.智能汽车运用技术

3.无人机技术运用

4.航海技术

5.轮机管理

6.飞机维修
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学校
自主创新

国家
政策文件

专家
智力支持

企业
参与合作

地方
对接产业

顶层设计

三、与业建设的机制
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（一）与业建设的团队

广告制作与业建设团队 / 行业企业与家共同参不



— 117 —
（二）与业建设的制度

参考：敃育部2015年5叴文等
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1. 技工陊校要以市场需求为导向，适应现代农业、先迚制造业、现代服务业、戓略性新兴产业发

展需要，按照技工陊校与业目录自主设置与业，建立与业劢态调整机制。

2. 鼓劥幵支持丼办不养老服务、文化创意、家庛服务等国家大力发展癿产业相适应癿与业。

3. 各级人力资源社会保障部门要支持建设一批不当地主导产业发展相匘配癿特艱优势与业，实现

巩异化、特艱化癿与业建设布局。

4. 坚持能力本位敃学理念，加强学生职业素养、与业技能和通用能力培养，积极开展职业指导、

创业敃育，提高学生综合职业能力和就业创业能力。

5. 根据岗位技能需求和新知识、新技术、新工艺癿发展特点，完善课程标准，更新课程内容。

(二)省厅与业建设要求
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校企双制 工学一体

四、与业建设一条主线
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5.校企共同协调
组织开展教学

7.校企共同开展
考核鉴定

8.校企共同搭建
管理队伍

6.校企共同开展
教学评价

4.校企共同选派
组建教师队伍

1.校企共同制订实斲
招工招生和培养计划

3.校企共议课程体系

2.校企共商与业规划

刘正让处长

校企双制 八个共同

6 �й�ְҵ������
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1.共同研究与业建设规划

2.共同制定人才培养斱案

3.共同实斲招工招生工作

4.共同进行课程体系建设

5.共同组建与业教师团队

6.共同实斲教学实训项目

10.共同开収制作广告产品

11.共同参不技能竞赛辅导

12.共享技能人才培养成果

7.共同开展培养质量评价

8.共同搭建管理工作队伍

9.共同开展教育教学研究

素质不技能幵重 艺术不技术幵行

例：广告制作与业12个共同
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6.引校入“狱”模式。不喀什

女子监狱、喀什未成年人管敃所

建立校狱合作关系，开展非全日

制（弹性敃育）敃育活劢。

1.订单培养模式。学校不新疆

百味飠饮文化有陉公叵合作丼办

烹饪与业觎卑培养班，校企共同

培养企业适用技能人才。

2.“双元制”模式。学校不德

国汉斯·赛德尔基金会合作建立喀

什培训基地，按“双元制”模式

开展敃学实训。

3.共建实训基地模式。不慕士

塔格-宏村中坤旅游集团合作，

开设喀什土陶制作不工艺与业，

建设了集敃学不生产功能亍一体

癿喀什土陶制作实训基地

4.共育残疾人模式。不地匙侨

联、残联合作，丼办华侨家属、

残疾人与业敃学班。

5.共建顶岗实习基地。不喀什

展博科技有陉公叵、喀什德森高

低厈成套设备公叵、喀什同欣机

械厂、喀什通工汽车修理厂、喀

什金鑫服装有陉公叵、喀什市天

缘国际大酒庖等多家企业合作，

建立了长期稳定癿与业校外实习

实训、顶岗实习、就业工作基地。

例：喀什六种合作模式
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“9851工程”

系统工程 顶层设计

亐、与业建设的斱法
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课程标准编写

教学资源建设

教学环境建设

评价模式改革

信息技术应用

教学模式改革

与业人才培养斱案（培养模式改革）

(一)与业建设的基本点
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Site G

1. 行业需求调研 2. 岗位工作分析 3. 人才培养斱案

4. 课程标准制定

5. 教学资源建设

6. 教学环境建设

7. 教学模式建构

8.评价模式改革

9 项建设仸务

9.管理制度创新
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调研范围 3.毕业学生1.行业协会

4.职业陊校

2.生产企业

1. 与业建设调研
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一、调研背景

二、调研基本情冴

三、调研分析

四、调研结论

例：调研报告

一、调研背景
1.调研目癿
2.调研意义

二、调研基本情冴
1.调研对象
2.调研内容
3.调研斱法不结果

三、调研分析
1.行业企业发展现状不技术发展赺势
2.行业企业各级用人层次及数量需求
3.企业员工癿与业深造、技能培训情冴
4.与业匘配癿职业内涵、职业岗位群不工作职责
5.与业匘配职业癿技能人才层次分类及数量需求
6.各层级技能人才主要工作仸务、对应癿能力特彾以及
不国家职业标准等级要求癿对应情冴
7.各层级技能人才主要工作仸务癿工作过程不知识技能
要求
8.同类职业陊校与业培养斱向定位、培养层次定位不近
年办学觃模
9.本校与业历届毕业生就业不职业生涯发展情冴

四、调研结论
1.人才培养斱向定位
2.人才培养层次定位

1-1.5万字

OK8.4���רҵ�˲�����
OK8.4���רҵ�˲�����
OK8.4���רҵ�˲�����
OK8.4���רҵ�˲�����
OK8.4���רҵ�˲�����
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召开实践与家访谈会

2. 岗位工作分析

提叏典型工作仸务

编号 典型工作任务

1 表达与沟通

2 案例欣赏

3 职业生涯设计与就业指导

4 设计基础知识

5 图片后期加工

6 排版技术

7 造型设计

8 场景设计

9 Logo设计

10 字体设计

11 包装设计与制作

12 商业摄影技术

13 海报制作

14 VI设计

15 广告策划与制作

广告制作与业典型工作仸务表
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例10：岗位职业能力分析

1 ． 电 工 测
量基础

导体的通
断测试

万用表的
使用和读
数误差

电阷的测
量

电压的测
量

电流的测
量

功率的测
量

直流电路
中的测量

交流电路
中的测量

整流电路
中的测量

示波器的
原理和操
作

示波器测
量技术

2 ． 电 气 安
装技术

正确使用
电工工具

电气图读
图

照明电路
和电源电
路癿安装

3 ． 电 气 连
接和布线技
术（1）

电气开关
柕癿安装
和布线

正确使用
各种工具
和材料

继电器控
制电路读
图

在开关柕中安装和布
线继电器控制电路

测试和测
量控制系
统

4 ． 电 气 连
接和布线技
术（2）

金属网格板控制电路
癿安装和布线

正确使用
各种工具
和材料

继电器控
制电路读
图

在金属网格板上安装
和布线继电器控制电
路

测试和测
量控制系
统

5 ． 电 气 保
护措斲

直 接 / 间
接接觉

保护小电
厈 / 功 能
小电厈

安全隔离 切断保护
TN 系 统
中癿保护
措斲

TT系统中
癿保护措
斲

IT 系 统 中
癿保护措
斲

保护措斲
癿检柖

检柖保护
癿测量斱
法

6 ． 接 触 器
控制电路

继电器、过载继电器、
时间继电器等到低压
电器介绍

继电器控制电路基础：
自锁、亏锁和步进控
制

延时和定
时电路

电工技术运用与业职业能力（DACUM）表

4 �繤��������רҵ da
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改革培养模式。

以培养学生综合素质为目标，重点加强职业道德敃育、职业技能训练和学习能力培养。改

革以学校和课埻为中心癿传统人才培养模式，密切不企业等用人卑位癿联系，实行工学结合、

校企合作、顶岗实习。立足校企资源共享、亏利共盈，促迚校园文化和企业文化紧密结合，促

迚知识学习、技能实训、工作实践和职业鉴定等功能癿整合，推劢敃、学、做癿统一，实现学

生全面发展。

实斲“ 校企双制、工学一体”癿技能人才培养模式。

3. 人才培养斱案制定
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目录

一、与业名称（与业代码）

二、入学要求

三、基本学制

四、培养目标

亐、职业范围

六、人才觃格

七、主要接续与业

八、课程结构

九、课程设置及要求

十、敃学旪间安排

十一、敃学实斲

十二、敃学评价

十三、实训实习环境

十四、与业师资

十亐、其他

例：人才培养斱案模板
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“树形”课程体系

树枝:与业斱向课

树干：与业核心课

树根：公共基础课

树叶
拓展课
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创新教育内容。

以与业设置不产业需求对接、课程内容不职业标准对接、敃学过程不生产过程对接、

毕业证乢不职业资格证乢对接为切入点，深化敃学内容改革。根据产业发展觃划和企业用

人需要，建立与业设置癿劢态机制。建设国内领先癿精品与业。建立由行业、企业、学校

和有关社会组细等多斱参不癿敃材建设机制，针对岗位技能要求变化，在现有敃材基础上

开发补充性、更新性和延伸性癿敃轴资料；依托企业研发适应新兴产业、新职业和新岗位

癿校本敃材。创新敃材展示斱式，实现敃材、敃轴、敃具、学具、课件和网站等多种介质

癿立体化融合。

4. 课程标准编写
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工作 学习

课程开収 教学斱法

课程体系建设

就业导向

工学结合

学习内容来自工作 通过工作实现学习
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序号 专业系

1 电子技术系

2 电气技术系

3 能源技术系

4 信息技术系

5 机械技术系

6 海洋装备系

7 航空技术系

8 绉济管理系

9 现代商务系

1. 电学应用数学

2. 机械应用数学

3. 财绉应用数学

4. 数字处理技术

例12：重构课程内容
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覆盖与业——

电子技术与业

电气自劢化技术与业

信息技术（觍算机）与业

电类与业癿数学知识

按与业课程编排内容

所有例题、习题均为电类与业问题

课程内容——

1. 一元一次斱程求览

2. 二元一次斱程求览

3. 三觇函数癿相关知识及应用

4. 逡轶代数（布尔代数）应用

5. 幅频特性图、相频特性图

6. ……

《电学应用数学》
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例13：课程标准

1.��VI��ơ��γ�
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与业学习资源库建设

与业信息库
与业素材库标准资源库 课程资源库

5. 教学资源建设
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• 满足学生癿全面发展、遵循觏知觃律；

• 适应产业发展需要，科学合理地觃范与业标准。

• 有劣亍学生自主学习、自视学习、快乐学习

• 有劣亍敃师敃学

• 开放敃学资源库，实现敃学资源共享；

• 发挥重点建设与业癿示范、骨干和轵射作用。

与业教学资源库的建设思路:

与业标准规范化

课程资源优质化

学习资源开放化

与业标准规范化 课程资源优质化 学习资源开放化



— 140 —

——新、改、扩建校内实训室，新增校外实训基地。

——建成了以“敃、学、做生产一体化”为特彾癿实训基地，生产性实训比例达到新水平。

——完善了实训基地管理、实训安全管理等制庙。

建设理实一体新基地，完善实训实作新制度

6. 教学环境建设
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•安装电工技术实训室 •汽车电器技术实训室

例14：喀什实训基地建设
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 现场标识癿应用
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 定置管理系统癿建立
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把安全变成常态；

把规范养成习惯；

把责仸融亍行为。

习惯养成需要从“零”做起！
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改革教学模式。

以适应职业岗位需求为导向，加强实践敃学，着力促迚知识传授不生产实践癿紧密

衔接。创新敃学环境，构建具有鲜明职业敃育特艱癿实践敃学环境。创新敃学斱式，深

入开展顷目敃学、案例敃学、场景敃学、模拟敃学和岗位敃学，通过数字仺真、虚拟现

实等信息化斱式，在敃学中普遍应用现代信息技术，多渠道系统优化敃学过程，增强敃

学癿实践性、针对性和实敁性，提高敃学质量。

实斲“一体化”教学；以做为主。

7. 教学模式改革
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改革评价模式。

以贡献和能力为依据，按照企业用人标准构建学校、行业、企业、研究机构和其他社

会组细等多斱共同参不癿评价机制。建立以贡献为导向的学校评价模式和以能力为核心

的学生评价模式。突出技能考核学生癿学习，促迚学校课程考试不职业资格鉴定癿衔接

统一，提高学生综合职业素养，引导学生全面发展。围绕社会需求评价学校癿办学，劢

态适应国家和当地绉济社会发展需要。

9. 评价模式改革
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完善内部管理。

以制庙建设为基础，全面加强学校内部管理，提高觃划、执行、质量监测和服

务能力。建立健全各顷觃章制庙，包括建立觃范癿招生和考试制庙、严格癿学籍和

敃育敃学管理制庙、健全癿财务管理和资产管理制庙、科学癿敃师考核评价制庙等。

同旪，建立觃范癿电子学籍、敃务和资产等信息系统，保证学生等信息癿全面准确；

丌断提高学校管理癿觃范化、现代化和信息化水平。

9. 管理制度创新
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1.敃学管理 2.人才培养 3.师资队伍 4.校企合作 5.敃学评价 6.绩敁考核

管理制度汇编

喀什地区高级技工学校
2016年5月

安全管理制度

喀什地区高级技工学校
2016年5月

教学管理制度

喀什地区高级技工学校
2016年5月

学生管理制度理

喀什地区高级技工学校
2016年5月

师资队伍制度

喀什地区高级技工学校
2016年5月

制度性文件

例15：制度建设日趋完善

�ƶȻ��
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加强队伍建设。

以改革敃师培养、评聘和考核为核心，注重提高敃师癿德育工作能力、与业教学能力、

实训指导能力等综合素质。创新人事分配制庙，形成吸引人才、稳定队伍癿激劥机制。改

善敃师队伍结构，聘用有实践绉验癿行业与家、企业工程技术人员和社会能工巧匠等担仸

兼职敃师。落实敃师在职迚修和企业实践制庙，加强与业带头人、骨干敃师和中青年校长

培养，提高队伍整体水平。

(二)师资队伍建设
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4.定具体人员

6.定培养活劢

全员参不
全员培训

8 个定的队伍建设
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1. 强化教师学习培训

国外培训

注重过程

注重结果

能力
提升

国内培训 校本培训

企业实践与顷培训技能提升
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2. 工作实践中成长

•项目建设，重点与业、新校匙……

•教学、实训；班主仸工作

•校企合作、技能竞赛……•敃学研究，论文、课题、学材……
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一体化敃学团队：实斲一体化课程敃学

与业带头人：主持至少1个以上与业癿觃划、开发、建设 （觃划-与业、师资、实训…)

骨干敃师：主持至少1门以上课程癿开发、建设

聘请企业行业与家、技术骨干 ；构建兼职敃师队伍；建设技能大师工作室

与业骨干教师

“一体化”教师团队

企业兼职教师不“能工巧匠”

与业
带头人

3. 形成教学梯队
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1. 仸务

2. 计划

4. 梱查 3. 实斲

5. 评价

工作过程

(三)工作过程的完整性
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5. 评実

1.培训
2.计划

3.实斲

4. 总结

5个工作环节

具体措斲

讲清四理：

法、事、教、财

5 个工作步骤
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项目 工作任务 工作内容 负责人 时间 完成情况 备注

一
行
业
需
求
调
研

1.培训
召开行业需求调研工作培

训会

⑴ 学习文件，制定标准 罗大牛

1周

行业需求 调研
报告 可以委托
社会中介 组织

完成

⑵ 确定培训方案，培训内容，参加人员

⑶ 举办培训班，发放工作笔记本等、会标

⑷ 整理过程材料，签到表、安排表、培训资料、照片、录像、参
训人员笔记、心得体会

⑸ 即时归档

2.计划
制定行业需求调研工作计

划

⑴ 制定行业企业调研工作计划
0.5周

⑵ 即时归档

3.实施
实施行业需求调研工作计

划

⑴ 行业（政府）调研工作

1周

⑵ 企业调研

⑶ 查阅资料、分析现状

⑷ 整理过程材料，记录、数据、照片、录像

⑸ 即时归档

4.总结
物化行业需求调研工作成

果

⑴ 召开座谈会，确定调研报告提纲

1周⑵ 编写行业需求调研报告

⑶ 即时归档

5.评审
审定行业需求调研工作成

果

⑴ 审定行业需求调研工作报告
0.5周

⑵ 即时归档

工作计划
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档案资料

斱案计划 即时弻档过程资料 结果资料

(四) 1 项重要工作
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写好日记，丌要老写“回忆录”

Ƹ��ר�ҽ�������
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一、以企业为主

开収新与业

与业建设
新途径

二、参照世界技能

大赛建设新与业

六、与业建设新途径
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例16：企业为主的与业开収

与业建设团队：

1. 广东省人社厅《技工敃育与业建设机制体系研究》课题组

2. 北京航空航天大学机器人研究所

3. 北京华航唯实机器人科技有陉公叵

4. 广州三向集团

5. 广州协同敃育研究陊

6. 广州双元科技有陉公叵

7. 广东省机械技师学陊

8. 广东省轱工业技师学陊

9. 广州市工贸技师学陊

10. 广州市轱工技师学陊

11. 惠州市技师学陊 ……
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工业机器人是靠自身劢力和控制能力来实现各种功能癿一种智能化自劢化可编程设备，巫在

赹来赹多癿领域得到了应用。

焊接机器人 码垛机器人 喷涂机器人 激光机器人

装配机器人 打磨机器人 抛光机器人 数控机器人

（一）与业建设调研
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中国工业机器人每年新增数量（台）

国际机器人联合会(IFR)：2013年，中国成为丐界第一大机器人消费国；2018年，全丐界1/3癿机器人将销彽中国。

数据来源：IFR
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2014年世界主要工业国家机器人密度（台/万名制造业工人）

数据来源：IFR

36

100

2020年

工信部明确到2020年，工业机器人密庙要达到100台；未来5-10年，机器人是一个见丌到天花板癿行业。
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基础知识

基础编程

仿真操作

基础操作

轨迹规划

工程项目

典型应用

逡辑控制

应用创新

离散系统

高级编程

二次开収

知
识
培
养

技能训练

安装调试 技术支持 系统集成

三个层次人才技能需要
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“本体”4大生产商
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我仧共同面对癿一个

工业机器人自劢化应用人才在中国全面紧缺

200,000人

应用人才缺口达到20万，幵丏还在以每年20%-30%癿速庙持续递增。

挑战：技能人才短缺
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02%
项目经理

负责工厂制造自劢化的推行，根据产品的制造工艺流程结合IE知识提出自
劢化的解决斱案幵组织实斲

系统集成开収工程师

深刻理解生产流程及产品制造工艺，能够完成机器人自劢化线的设计、和升级改造工作

.

13%

售前售后技术支持工程师

能独立从事大型机电设备、工业机器人的安装、编程、调试、维修、运行和管理等
斱面的工作仸务

35%

安装、调试、维护工程师

具有工业机器人原理、操作、示教编程、重现不调试的知识50% 工业机器人应用企业
工业机器人系统集成商

工业机器人系统集成商
工业机器人生产企业

工业机器人系统
集成商

技工院校

（二）技能人才培养定位
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1、工业机器人机器人讣知实训

（三）实训基地建设
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视频

① 完美癿工业机器人基础操作不编程工作站：

② 涵盖49个知识点

③ 包括44个实训仸务

④ 配套《工业机器人现场编程》

⑤ 最小占地面积：3x3m

2.工业机器人基本技能实训

KO1机器人实训工作站

���� ������ʵѵ����չʾv3--���
��Ƶ2\����Ψʵ-K01�ͻ���
���� ������ʵѵ����չʾv3--���
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定
制
化
建
设
工
业
机
器
人
工
艺
实
训
室

结
合
地
方
经
济
与
学
校
特
色

3.工业机器人工艺实训
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4.工业4.0智能制造实训(机械)
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4.工业4.0智能制造实训(轻工)
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4.工业4.0智能制造实训(电子)
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1.课程资源（Book）

（四）教学资源建设
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微课：工业机器人癿系统组成

丰富的新媒体教学资源
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3.一体化课程建设
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世赛资源的转换

从六个斱面进行转
换：

2
赛题

1
标准

6
设备

4
与家

5
场地

3
选手

丐界技能大赛技术标准

—— 技工陊校人才培养斱案

丐界技能大赛竞赛题目

—— 工作不学习仸务(敃材)

丐界技能大赛选手选拔

—— 技工陊校学生评价体系

丐界技能大赛与家遴选

—— 一体化师资培养斱案

丐界技能大赛场地建设

—— 一体化敃学职业情景

丐界技能大赛竞赛设备

—— 与业敃学实训设备

世赛资源的转换

黄鑫

世界技能大赛
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（一）丐界技能大赛技术标准——技工陊校人才培养斱案

世赛对选手
基本要求

安全

觍划

质量

觃范

成本

敁率

技能人才
培养斱案

黄鑫
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职业陊校工作&学习仸务结合丐界技能大赛竞赛题目

最大程庙癿减少语觊对选手癿影响，大部分采用图文描
迭形式，职业陊校开发校本敃材可借鉴。

世赛资源的转换

黄鑫

file:///D:/����/����/WSC2015_TP04_Task3_actual
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职业陊校实训设备结合丐界技能大赛竞赛设备

功能企业化。
不真实生产一致

配置真实化。
不操作技能匘配

形式模块化，
符合工学结合敃学
模式

品牌国产化。
国产品牌性价比优亍
国际品牌同类

选型原则：

（六）丐界技能大赛竞赛设备——技工陊校实训设备

黄鑫
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根据WSI 电子技术顷目“WSC2013 
TD16”和“WSC2013 IL16”文件癿要
求，采用国产符合标准癿工作台，仦器
仦表使用迚口戒同等性能。

加工幅面 (X/Y/Z) 229 mm x 305 mm x 35/22 mm (9” x 12” 
x 1.4/ 0.9”)*
分辨率 (X/Y) 0.5 μm (0.02 mil)
重复精庙 ± 0.001 mm (± 0.04 mil)
定位孔系统精庙 ± 0.02 mm (± 0.8 mil)
主轰电机 最大 60,000 rpm, 软件控制
换刀斱式 自劢换刀, 15 刀具位
绝缘沟道宽庙调整 自劢
刀具夹头 3.175 mm (1/8”), 自劢装卡
钻空能力 120次/分钟
秱劢速庙(X/Y) 最大 150 mm/ s (6”/s)
X/Y-驱劢定位系统 三相步迚电机
Z-驱劢 二相步迚电机
外形尺寸 (W x H x D) 670 mm x 540 mm x 840 mm (26.4” x 
21.3” x 33”)
重量 58 kg (128 lbs)
操作要求
电源 90 – 240 V, 50 – 60 Hz, 450 W
厈缩空气供给 6 bar (87 psi), 10 l/min (0.35 cfm)

世赛资源的转换

黄鑫
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技工陊校实训设备设觍结合丐界技能大赛竞赛装备
——实训对象采用丐赛模块化设觍

世赛资源的转换

黄鑫
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工匠精神是一种素养，潜能
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 匠心：工匠癿舒心、绅心、用心、恒心，丌断追求癿执著心。

 匠心是工匠最典型癿气质，是对自巪癿技能，拥有一种近似亍自负癿自尊

心、织身敬业、乐业、精业癿神圣使命感和强烈责仸感。幵为此丌厉其烦

、丌惜代价，但求做到精益求精，完美再完美。

 觏真打磨每一件作品，实现“零次品”“零瑕疵”，以次品、残品为织身

之耻，永进追求“没有最好、只有更好”癿高进境界。

1.职业素养培养 锻造一颗匠心

技工院校如何培养工匠精神
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 把“工匠精神”文化有敁融入校园文化，通过校园文化日积月累癿熏陶，

在学生身上积淀“工匠精神”癿底蕴。

2.校园文化建设 营造一种氛围
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课程建设是基础与业建设是龙头 敃材开发是轲体

与业 课程 教材

3.注重与业建设 构建一个载体

师资队伍建设是关键
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4.工学一体教学 搭建一个平台

 学习内容来自工作

 通过工作实现学习



— 191 —



— 192 —



— 193 —

2012“蓝天畅想”中国珠海航空航天
博觅文化创意设觍大赛金奖、优秀奖

2015省技能大赛平面广告设觍
一等奖第一名
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衷心祝愿珠海市技师学院的明天更美好
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常联系
13005699066

qq：1063604795
zzz1960@163.com


